SRINE Y

INSTRUCCION 1/2019, DE LA DIRECCION GENERAL DE INNOVACION E
INCLUSION EDUCATIVA, POR LA QUE SE ESTABLECE CON CARACTER
EXPERIMENTAL EL PROGRAMA DE FORMACION E INNOVACION
EDUCATIVA “MUEVETE!: FORMACION PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE A TRAVES DE ESTANCIAS FORMATIVAS”
DURANTE EL CURSO ESCOLAR 2019-2020.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, modificada por la Ley Organica
8/2013, de 9 de diciembre, de mejora de la calidad educativa, en su articulo 102, establece
que la formacién del profesorado constituye un derecho y una obligacion de todo el
profesorado y una responsabilidad de las administraciones educativas y de los propios
centros. Asi mismo, determina que los programas de formacién del profesorado deberan
contemplar la adecuacién de los conocimientos y métodos a la evolucion de las ciencias y
de las didcticas, asi como todos aquellos aspectos de coordinacion orientacion, tutoria,
atencion educativa a la diversidad y organizacién encaminadas a mejorar la calidad de la
ensefanza y el funcionamiento de los centros. Por su parte, el articulo 103.1 de la citada
ley, determina que las Administraciones educativas planificaran las actividades de
formacién del profesorado, garantizaran una oferta diversificada y gratuita de estas
actividades y establecerin las medidas oportunas para favorecer la participacion del
profesorado en ellas.

El informe conjunto de 2015 del Consejo y de la Comision Europea sobre la aplicacion
del marco estratégico para la cooperacién europea en el ambito de la educacion y la
formacion (ET 2020) establece las nuevas prioridades para la cooperacién europea en
educacién y formacién. Entre ellas se hace hincapié en el fomento de “una educacion y
una formacion abiertas e innovadoras, con una plena incorporacion a la era digital”. En
este sentido, “la educacion y la formacion —a todos los niveles— pueden beneficiarse de la
introduccién de practicas y materiales didacticos innovadores que hayan sido probados y
hayan mostrado ser capaces de contribuir de manera concreta a un aprendizaje inclusivo
y comprometido para distintos tipos de alumnos”.

Dicho informe apoya “la promocién de la excelencia en la docencia a todos los niveles”,
siendo “la concepcién de programas de formacion del profesorado” uno de ellos. Se
enfatiza el “potencial de las pedagogias activas e innovadoras como la ensefanza
interdisciplinaria y los métodos colaborativos, para mejorar el desarrollo de capacidades
y competencias pertinentes y de alto nivel”.

Uno de los principios que definen la formacion del profesorado vinculada al desarrollo de
las funciones docentes es el de plantear una formacion y una evaluacion basadas en un




modelo de competencias profesionales que debe desarrollar el profesorado y que suponga
la proyeccién directa de la formacién en la prictica docente y el fomento de la
investigacion y la innovacion educativa.

La Administracion educativa debe planificar la formacion del profesorado adecuandola a
la realidad educativa extremefa, e impulsar un modelo de formacion al servicio de las
necesidades del propio sistema educativo y aquellas derivadas de los objetivos
institucionales, sin olvidar las necesidades que todo docente tiene en su desempefio
profesional diario, asi como las motivaciones y aspiraciones personales que contribuyan a
una satisfaccion personal.

El Plan Marco de Formacién del Profesorado en Extremadura, establece la necesidad de
afrontar nuevos retos. Por ello, la dimensién C impulsa la formacién del profesorado en
los propios centros como motor del aprendizaje, la autoevaluacion y el conocimiento
compartido. Ademds, la dimensién D impulsa las metodologias activas, la innovacién
educativa y la investigacion.

De acuerdo con todo lo anterior, se establece el programa de formacién e innovacion
educativa “jMUEVETE!: formacion para el desarrollo profesional docente a través de
estancias formativas” durante el curso escolar 2019-2020, con el fin de proporcionar a los
docentes, en las respectivas etapas, areas, materias y modulos de su practica profesional,
el aprendizaje y/o actualizaciéon de conocimientos cientificos y pedagdgicos, asi como la
adquisicién de habilidades metodolégicas y el manejo y utilizacion didactica de recursos

que los centros educativos estan desarrollando, a través de la observacién.

En consecuencia, y a tenor de lo expuesto, esta Direccion General de Innovacion e
Inclusion Educativa, con el objeto de garantizar la correcta ejecucion de este programa, ha
considerado oportuno, para su conocimiento y cumplimiento efectivo por parte de los
centros autorizados, dictar la presente

INSTRUCCION
Primera. - Objeto y ambito de aplicaciéon

I. La presente Instruccion tiene por objeto establecer el programa de formacion
“‘MUEVETE!: formacién para el desarrollo profesional docente a través de estancias
formativas” en centros publicos no universitarios de la Comunidad Autonoma de
Extremadura durante el curso escolar 2019-2020 y establecer los criterios de seleccion
de los Centros Observados y Centros Observadores.

2. El objetivo del programa es facilitar a los centros educativos interesados la posibilidad
de observar cémo actlian otros centros educativos de referencia en diferentes ambitos
competenciales.




Segunda. - Finalidades del programa

1. Promover la formacion para el desarrollo profesional docente en las competencias que
les son propias, tales como: competencia cientifica, didactica, comunicativa, digital, en
innovacion, investigacion y mejora, trabajo en equipo, gestion y organizacion y habilidades
relacionales y comunicativas, a través de la observacion y el intercambio.

2. Facilitar los medios formativos de apoyo necesarios para el desarrollo de actividades y
proyectos que impliquen cambios metodoldgicos en el centro y en el aula.

3. Potenciar nuevas vias de formacion del profesorado a través de la observacion de
actuaciones en centros educativos y favorecer la innovacién educativa entre los docentes
y los centros educativos de Extremadura.

4. Proporcionar al profesorado, a través de estancias formativas en centros educativos de
referencia de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la posibilidad de observar de
forma directa otras buenas pricticas, metodologias, proyectos, programas y enfoques
didacticos en los procesos de aprendizaje del alumnado fomentando la adaptacion y la
aplicacion activa de lo aprendido en su practica docente.

5.Impulsar entre el profesorado el trabajo en grupos con un interés comun, incluyendo la
observacion activa de la priactica docente de todos sus miembros, el intercambio de
buenas practicas, la reflexion, la formacion metodoldgica sobre aspectos innovadores en
los procesos organizativos y didacticos e incluso la realizacion de proyectos de forma
conjunta, contando con los Centros de Profesores y de Recursos como lugares de
encuentro entre los participantes.

6. Disefar y aplicar protocolos de observacién de buenas practicas docentes y potenciar
acciones metodoldgicas innovadoras para la mejora de los procesos de aprendizaje del
alumnado a través de las estancias formativas.

7.Potenciar la aplicacion en el centro educativo de los conocimientos y técnicas adquiridos
por el profesorado que ha participado en la estancia formativa.

8. Establecer vias de comunicacion que favorezcan el desarrollo de redes de colaboracion
entre el profesorado y los centros educativos.

Tercera.-Contenido y estructura del programa

I. El contenido del programa estara basado en la formacién del docente desde el punto
de vista de la observacion entre iguales, reflexion individual y/o grupal del propio docente,
intercambio de buenas practicas e implementacion de lo aprendido en el aula del docente

participante.

2.La estructura del programa responde a las siguientes actuaciones:




a) Jornada presencial inicial de informacién y formacién: tendra como finalidad explicar las

b)

pautas para la observacion de buenas practicas, delimitar el contenido de la observacion
y argumentar cémo esta observacién contribuye al desarrollo profesional del docente, asi
como el impacto que todo ello tiene en el centro educativo.

La jornada inicial sera de asistencia obligatoria con un maximo de dos docentes
pertenecientes al centro observado y un maximo de dos docentes pertenecientes al
centro observador en ambas modalidades. La fecha de realizacion de esta jornada
formativa sera en horario de tarde, el miércoles 15 de enero de 2020. La hora y lugar
exacto se anunciara en los dias previos a la fecha de celebracién a través de la pagina web
https://formacion.educarex.es

Estancia formativa para la observacion de buenas practicas en el centro educativo: las
sesiones de las estancias formativas se llevaran a cabo en los centros educativos que
participan en el programa siguiendo un plan de accién en el periodo indicado.

Modalidades de estancias formativas:

= Observacion Global: el centro muestra de forma integral su funcionamiento,
proyectos, programas, organizacion y experiencias. Con una duracién de 2 dias
lectivos en la primera observacion y 2 dias lectivos en la segunda observacion,
estableciéndose en su totalidad un minimo de 20 horas lectivas.

- Observacion Parcial: el centro observado muestra un solo programa especifico
que lleva a cabo durante el curso escolar. Con una duracion de | dia lectivo en la
primera observaciéon y | dia lectivo en la segunda observacién, estableciéndose en
su totalidad un minimo de 10 horas. Asi mismo, para poder optar a esta modalidad,
el centro observado deberd encontrarse a una distancia inferior o igual a 75
kilbmetros del centro observador.

El centro observador podra elegir una de las dos modalidades de observacion. El centro
observado podra postularse como centro observado en una o ambas modalidades de
observacion.

Las fechas de la primera estancia formativa se llevaran a cabo el 21 y 22 de enero para
la observacion global y 23 de enero para la observacion parcial. La segunda estancia
formativa se llevard a cabo el 10 y 11 de marzo para la observacion global y 12 de
marzo para la observacién parcial.

Durante la estancia formativa, se debe acudir al mismo centro observado, observar la
misma categoria solicitada y adjudicada, asi como los mismos docentes del centro
observador.

El primer dia de la estancia formativa se debera acudir al inicio de la jornada escolar del
centro observado adjudicado.

¢) Jornada formativa presencial final: realizada a modo de feed-back, se trata de un trabajo
colaborativo para el intercambio de experiencias innovadoras, con el fin de reflexionar



sobre las actuaciones observadas en la estancia formativa y las realizadas en el propio
centro. Asi mismo se daran indicaciones sobre la elaboracion de la memoria, tanto en
aspectos formales como en contenidos de la misma.

La jornada final serd de asistencia obligatoria con un maximo de dos docentes
pertenecientes al centro observado y un maximo de dos docentes pertenecientes al
centro observador en ambas modalidades. La fecha de realizacion de la jornada formativa
final sera en horario de tarde, el miércoles 18 de marzo de 2020.

d) Realizacién de la memoria: los centros observados y los centros observadores, tras su
asistencia a la jornada final, elaboraran una breve memoria sobre su participacion en el
programa formativo “jMUEVETE!”. En dicha memoria el observador debera, ademas,
elaborar una propuesta de aplicacion en el centro donde se contemple dar visibilidad y
difusion a las acciones realizadas en relacion con la estancia formativa a través de sus redes
sociales, la web del centro educativo si la hubiera, etc.

Uno de los objetivos de las estancias formativas para los centros observadores, es
provocar un efecto catalizador, mediante el que se multipliquen y difundan al profesorado
los aspectos observados para poder llegar a desarrollarlos en el propio centro.

Las indicaciones sobre la elaboracién, los aspectos formales y el contenido de la memoria,
tanto para los centros observadores como para los observados, asi como la direccion
donde remitirla, formara parte de los contenidos de la jornada final presencial de trabajo
colaborativo. Dicha memoria debera ser entregada antes del 5 de Mayo de 2020. Anexo
VIl (Guidn orientativo para la elaboracion de la memoria)

Cuarta. -Destinatarios

I. Podran solicitar la participacion en esta convocatoria todos los centros docentes
publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura que impartan Educacién Infantil,
Educacion Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional,
Ensefianzas de Régimen Especial o Educaciéon de Adultos, siempre que cumplan los
requisitos establecidos en esta instruccion.

2. Los centros interesados en ser centro observado atenderan a las indicaciones dadas
en la instruccion Quinta.

3. Los centros interesados en ser centro observador atenderan las indicaciones dadas
en la instruccion Sexta.

4. Los centros observados y observadores atenderdn a las indicaciones dadas en la
instruccion Séptima.

5. El centro observado podra recibir en cada una de las modalidades de observacion
hasta un maximo de tres centros observadores y un maximo de seis docentes.




6. La estancia formativa solo podra ser desarrollada durante el periodo propuesto y en
un solo centro educativo.

7. La comision de seleccion y valoracion hard una seleccion de todos los centros que se
propongan para ser observados y seran admitidos aquellos que cumplan con todos los
requisitos.

8. Seran los propios centros que desean observar, los que determinen con sus peticiones
los centros observados que finalmente recibiran docentes para realizar la estancia
formativa en la modalidad elegida.

9. El programa de formacion “jMUEVETE!”, promovera la estancia formativa en aquellos
centros que desarrollen proyectos institucionales en los que se implique activamente
a la comunidad educativa.

Quinta. - Centros observados

|. Los centros educativos que figuran como destinatarios de este programa de formacion,
pueden participar en el programa “jMUEVETE!” en la modalidad de centros observados,
de forma que son los propios centros los que toman la iniciativa para mostrar su
disponibilidad y deseo de ser centros observados. Pueden ser centros observados con
respecto a las actividades innovadoras que realicen, las metodologias que apliquen, los
proyectos y programas que estan desarrollando, la organizacion, planificacion y gestion del
aula del centro de forma innovadora, etc.

2. Los centros que se presenten como centro observado deberdn seleccionar una o varias
categorias referenciadas en el Anexo |, indicando si es centro observado en la modalidad
de observacion global, observacion parcial o ambas.

3.Para cursar dicha solicitud, el centro debera presentar certificado donde se haga constar
la aprobacion del Claustro de Profesores segin modelo que figura en Anexo |l.

4. Los centros observados deberan documentar todos los proyectos o programas que se
lleven en el centro adjuntando documento que lo acredite (PGA o PEC). Seran admitidos
tras una seleccion para participar en dicha modalidad en el programa de formacién
““MUEVETE!".

5. Cada centro observado podra recibir un maximo de dos docentes por cada centro
observador y un méximo de tres centros observadores, tanto en la modalidad de
observacion global como en la modalidad de observacion parcial.

6. Cada centro observado tendra un coordinador, preferentemente el representante de
formacion en centro del Centro de Profesores y de Recursos. En colaboracion con el CPR
de su demarcacion gestionara la recepcién de los docentes de los centros observadores
que acudan, asi como la planificacion y organizacion de dicha estancia formativa.



7.Aquellos centros que durante dos afios consecutivos se hayan mostrado como centro
observado en la modalidad de observacién global, seran reconocidos con el sello de
Centro Innovador Observado.

8. El centro observado garantizara que los docentes provenientes del centro observador
tengan la oportunidad de intercambiar informacién y observar las buenas practicas, asi
como establecer momentos para la reflexion, didlogo e intercambio de experiencias entre
ambos centros.

9. Los centros observados podran presentarse como centro observador siempre que su
propia planificacion se lo permita. Las fechas de la estancia formativa son Unicas, por lo
que no podran acudir a realizar la observacién a otro centro las mismas personas
responsables en el caso de ser el centro observado.

Sexta.~- Centros observadores

I. Los centros educativos que figuran como destinatarios de este programa de formacion,
pueden participar en el programa “{MUEVETE!” en la modalidad de centro observador.

2. El centro observador debera seleccionar una o varias categorias referenciadas en el
Anexo |V y relacionarlas con los objetivos previstos en la PGA del centro del curso
anterior adjuntando documento que lo acredite.

3. El centro observador podra:

a) Participar con un maximo de hasta dos docentes por centro educativo en la
observacion global y hasta dos docentes por centro educativo en la observacién
parcial.

b) Elegir una de las dos modalidades de observacion. Solo en caso de ser centro
observado y observador simultineamente, podra elegir ambas modalidades de
observacion.

4. Para cursar la solicitud, el centro debera presentar certificado donde haga constar la
aprobacién del Claustro de Profesores segin modelo que figura en Anexo V.

5. El centro observador debera hacer constar en el Anexo IV tres centros en los que
realizar la estancia formativa por orden de prioridad.

6. Las estancias formativas no podran suponer la paralizacion ni interrupcion del
funcionamiento ordinario de los centros docentes en sus actividades lectivas, ni en el
centro observado, ni en los centros observadores.

7. Los centros que participen como centros observadores deberan:
a) Garantizar el aprovechamiento de la estancia formativa de los docentes que
acuden en representacion del centro observador.




b) Establecer las guardias necesarias que cubran la ausencia de los docentes que
acuden a la estancia formativa.

c) Establecer una propuesta de difusion y efecto multiplicador de la estancia formativa
en el centro observador.

8. Los gastos concernientes a las estancias formativas propiamente dichas seran asumidos
por el Centro de Profesores y de Recursos de referencia, previa justificacién documental
de dichos gastos:

a) Observacion Global: gastos de desplazamiento y, en su caso, manutencion y
alojamiento de los docentes que participan.

b) Observacion Parcial: gastos de desplazamiento. El centro observado debera
encontrarse a una distancia inferior o igual a 75 kildmetros del centro observador.

Séptima. -Solicitudes, documentacion y plazo de presentacion

|. Centros observados:

a)

b)

g

h)

Los interesados deberan formalizar la solicitud en el modelo recogido como Anexo |,
el Anexo Il y el Anexo lll, en la pagina web https://fformacion.educarex.es . Estardn
disponibles para su descarga modelos editables en formato digital de la solicitud y del
resto de anexos que deben cumplimentarse. Estos anexos deben ser cumplimentados
por un miembro del Equipo Directivo.

Para acceder a la descarga y cumplimentacion de los anexos, deberan identificar el
enlace de la solicitud en el portal y cumplimentar la instancia accediendo mediante el
nombre de usuario y contrasefia de la plataforma educativa Rayuela.

Una vez cumplimentada toda la documentacion (Solicitud y Anexos), debera ser
impresa, firmada, escaneada y subida a la web https:/formacion.educarex.es al espacio
habilitado para tal fin.

No se precisa sello de registro. Esta serd la Unica forma vélida de presentar la solicitud.

El proceso de inscripciéon y el envio de la documentacidon mencionados en los
apartados anteriores, se debera realizar del 11 al 30 de septiembre de 2019,ambos
inclusive.

La informacién recogida en el Anexo | se publicara en la pdgina web
https://formacion.educarex.es, con el fin de que los centros interesados en ser centros
observadores puedan conocer lo que cada centro observado mostrara durante la
estancia formativa en la categoria seleccionada.

Aquel centro que desee participar como centro observado y observador debera
entregar los anexos solicitados a cada una de las modalidades (centro observado y
centro observador)

Los centros que se presentan para ser observados y por tanto disponibles para recibir
estancias formativas, asi como la categoria seleccionada y la informacion facilitada
como centros observados, se podrin consultar en la pagina web
https://formacion.educarex.es a partir del 8 de octubre de 2019.




2. Centros observadores:

3)

b)

g

h)

Los interesados deberan formalizar la solicitud en los modelos recogido como Anexo
IV y AnexoV en la pagina web https://formacion.educarex.es . Estaran disponibles para
su descarga modelos editables en formato digital de la solicitud y del resto de anexos
que deben cumplimentarse. Estos anexos deben ser cumplimentados por un miembro
del Equipo Directivo.

Para acceder a la descarga y cumplimentacion de los anexos, deberan identificar el
enlace de la solicitud en el portal y cumplimentar la instancia accediendo mediante el
nombre de usuario y contrasena de la plataforma educativa Rayuela.

Una vez cumplimentada toda la documentacion (Solicitud y Anexos), debera ser
impresa, firmada, escaneada y subida a la web https://formacion.educarex.es al espacio
habilitado para tal fin.

No se precisa sello de registro. Esta sera la Ginica forma valida de presentar la solicitud.

El proceso de inscripcion y el envio de la documentacion mencionados en los
apartados anteriores, se debera realizar del 9 al 25 de octubre de 2019, ambos
inclusive.

La estancia formativa solo podra ser realizada en las fechas indicadas en esta
instruccién y en un Unico centro observado de todos los que se hayan postulado,
atendiendo a las preferencias solicitadas y al centro observado adjudicado.

Cada centro educativo que desee participar en el programa de formacién
“{IMUEVETE!”, en la modalidad de centro observador, relacionara en el Anexo IV al
profesorado participante representante del mismo que acuda a la estancia formativa.

La seleccion de los centros observadores llevara implicito por parte del Secretario
General de Educacién, el reconocimiento del permiso de asistencia del profesorado
propuesto que acude en representacion del centro observador, por lo que los centros
observadores no precisaran tramitarlo por ningin otro procedimiento adicional.

El listado del profesorado participante se comunicara a las Delegaciones Provinciales
correspondientes y al Servicio de Inspeccion de Educacion.

Octava.-Baremo y criterios de seleccion

|. Haberse presentado como centro observado y/o centro observador, no condicionara
la participacion de los centros en la misma modalidad en futuras convocatorias de este
programa formativo.

2.En el caso de que las solicitudes de centros observadores superen el nimero de plazas
disponibles para ser centro observador de un mismo centro observado, se establece el
siguiente baremo prioritario:




d)

Haberse ofrecido en la convocatoria del programa formativo “jMUEVETE! 2019-
2020” como centro observado. (I punto).

Realizacién de actividades contempladas en la Programacion General Anual del
curso anterior 2018-19 vinculadas con la categoria demandada como centro
observador (AnexoV). (Hasta | punto).

Haber realizado la solicitud de participacién en el programa “jMUEVETE! En alguno
de los cursos anteriores y no tener centro observado asignado. (| punto).

En caso de empate, se atendera al orden de inscripcion segin la fecha y hora de
envio de toda la documentacion completa mencionada anteriormente en la
plataforma web habilitada al efecto.

3. Seran seleccionados como centros observadores aquellos centros educativos que
alcancen mayor puntuacion, una vez baremadas todas las solicitudes en los casos que sea
necesario, segtin los criterios establecidos anteriormente.

4.Aquellos centros que hayan solicitado ser observadores, pero no les sea posible realizar
la observacién por la puntuacion obtenida y la preferencia de centro observado solicitado,
quedaran en lista de reserva como centros observadores.

Novena. -Comision de seleccion y valoracion

I.La Comisién de seleccion y valoracion valorara las solicitudes presentadas de acuerdo
con los criterios establecidos en la presente instruccion para esta convocatoria.

2.La Comisién de seleccion y valoracion estara compuesta por los siguientes miembros:

a)

Presidenta: Jefa de Servicio de Innovacién y Formacion de Profesorado o persona
en quien delegue.

b) Vocales:

e Jefe de Servicio de Inspeccion General de Educacién y Evaluacion o persona
en quien delegue.

e Jefe de Servicio de Programas Educativos y Atencion a la Diversidad o persona
en quien delegue.

e Jefe de Servicio de Tecnologias de la Educacion o persona en quien delegue.

e Jefe de la Unidad de Programas Educativos de Caceres o persona en quien
delegue.

e Jefe de la Unidad de Programas Educativos de Badajoz o persona en quien
delegue.

e Dos asesores técnicos docentes del Servicio de Innovacion y Formacion del
Profesorado.

Secretario: Un funcionario adscrito al Servicio de Innovacion y Formacion del
Profesorado.




3.La Comisién de seleccion y valoracion se regira por lo dispuesto para el funcionamiento
de los organos colegiados en la Ley 40/2015, de | de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Décima. -Listados provisionales y definitivos de centros observadores

I. Recibidas las solicitudes y realizada la valoracién correspondiente por la Comisién de
seleccion y valoracion de los centros observadores, el |1 de noviembre de 2019 se
publicara el listado provisional de centros observadores seleccionados, suplentes y
excluidos en la pagina web https://formacion.educarex.es.

2.Se concedera un plazo de tres dias naturales de subsanacion. Dicho plazo se computara
a partir del dia siguiente a la publicacion del listado.

3. El listado definitivo de centros educativos seleccionados, suplentes y excluidos se
publicara por los mismos medios el 18 de noviembre de 2019.

Undécima. -Seguimiento y evaluacion

I. La Comisién de seleccidn y valoracion, realizara el seguimiento y evaluacion de estas
estancias formativas y podra recabar de los centros educativos la informacion que
considere necesaria para la correcta evaluacién de los proyectos.

2. Asi mismo, los asesores de formacion de los Centros de Profesores y de Recursos de
referencia de los centros observados donde se realice la estancia formativa, junto a las
Unidades de Programas Educativos, seran conocedores del proceso desde el inicio del
programa de formacién “jMUEVETE!” y colaboraran con el coordinador de formacién del
centro educativo en la planificacion, organizacion, desarrollo y evaluacion del programa.

Duodécima. ~Reconocimiento y certificacion del programa

|. Centros observadores: los participantes referenciados en el Anexo VI en funcidn de su
participacion en el programa, recibirdn la certificacion tal y como se indica a continuacion:

- Docentes que participan solo de la Observacién Global 20 horas de innovacién.
- Docentes que participan solo de la Observacién Parcial 10 horas de innovacion.

2. Centros observados: los participantes referenciados en el Anexo VIl en funcién de su
participacién en el programa, recibiran la acreditacion tal y como se indica a
continuacion:

- Centros que ofrecen solo la Observacion Global:
o Participante: 20 horas de innovacion.

o Coordinador: 40 Horas de innovacién.

- Centros que ofrecen solo la Observacion Parcial:



o Participante: 10 horas de innovacion.
o Coordinador: 20 horas de innovacion.

3. Todos los docentes que participen en la jornada de formacién inicial y final recibirdn
certificacion de 5 horas por jornada en la modalidad de cursofjornada de formacion.

Decimotercera. -Evaluacion final del programa

Una vez desarrolladas las distintas actividades que integran el programa, la Direccion
General de Innovacién e Inclusién Educativa realizara una evaluacién final del programa,
en la que se tendran en cuenta los siguientes apartados:

a) Evaluacién de la formacion recibida en la jornada presencial inicial de formacion.

b) Evaluacién del programa y su utilidad para la mejora de la practica docente.

c) Evaluacion de la participacion y colaboracion en el espacio colaborativo de la
jornada formativa presencial final de feed-back.

Decimocuarta. ~Efectos
La presente instruccidn surtira efectos al dia siguiente de su publicacion.

Mérida, | | de septi_gmbre de 2019

ION EDUCATIVA

uela

Fdo/ Juan F'ap,ld\/enero Va

P
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CALENDARIO DE PROCEDIMIENTOS PROGRAMA MUEVETE

FECHAS | ENTIDADES PROCEDIMIENTO
Del 11 al .
@ 3ide Futuros Los anexos I, II, III, serdn escaneados y subidos
septiembre " e 33 )
—. Centros conjuntamente. a la siguiente plataforma web:
ifieliieive) CBESEAES https://formacion.educarex.es
Publicacién en la web: https://formacion.educarex.es
Centros de los centros que se han ofrecido para ser centros
8 de octubre
observados observados, la descripcion de los proyectos que se
pueden observar y la categoria en la que se ofrecen.
Del 9 al 25 de Futuros Los anexos IV y V seran escaneados y subidos
octubre (ambos Coriticis conjuntamente a la siguiente plataforma web:
inclusive) observadores | Dttps://formacion.educarex.es
Publicacion en la web
11 de Centros https://formacion.educarex.esdel listado provisional
noviembre observadores | de centros observadores y el centro que van a
observar.
Publicacion en la web https:/formacion.educarex.es
18 de Centros . ..
5 del listado definitivo de centros observadores y el
noviembre observadores
centro que van a observar.
Centros . . . .
15 de enero de Jornada inicial presencial (se informara del lugar y
observados y . &
2020 horario de celebracion).
observadores
21-22 y 23 de Estancia Centros observadores acuden a los centros
enero de 2020 formativa observados asignados.
10-11y 12 de Estancia Centros observadores acuden a los centros
marzo de 2020 formativa observados asignados.
Centros : 3 ;
18 de marzo de Jornada final presencial (se informara del lugar y
observados y : o
2020 horario de celebracion).
observadores
Envio de las memorias: serd subida a la siguiente
plataforma web: https://formacion.educarex.es
2 demayeds Lz Envio del anexo VI: serd subida a la siguiente
2020 (fecha observados y ) . .
g plataforma web: https://formacion.educarex.es
limite) observadores
Envio del anexo VII: sera subida a la siguiente
plataforma web: https://formacion.educarex.es
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ANEXO1
SOLICITUD CENTRO OBSERVADO

PROGRAMA DE FORMACION “MUEVETE!: formacién para el desarrollo
profesional docente a través de estancias formativas” durante el curso escolar
2019-2020.

NOMBRE DEL CENTRO: DOMICILIO:

LOCALIDAD: PROVINCIA:

TELEFONO: FAX: CODIGO POSTAL:
CORREO ELECTRONICO:

DIRECTOR/A :

COORDINADOR/A:

MODALIDAD: |OBSERVACION GLOBAL | OBSERVACION PARCIAL

SELECCIONAR una o varias tipologias en la observacién global de las que se
establecen a continuacion que los centros pueden acudir a observar:

| | Convivencia Metodologias Activas:

| Igualdad | | ABP

| | Artisticas L ]APS

S Aprendizaje

|

| |Organizacién Escolar | ] Canenive

[ ] Ense'ﬁ Bitinghe | ' Flipped Classroom
Inglés

‘ @nsenfanza Bilingiie | : e
'Francés =

| . Ensefianza Bilingiie
“Alemén

| | Ensefianza Bilingiie
‘Portugués

Otras fortalezas
(metodologias,

- programas, proyectos,
transformacion de
espacios, etc.).




- B
JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Emplec

ANEXO 1
SOLICITUD CENTRO OBSERVADO

SELECCIONAR una o varias tipologias en la observacion parcial de las que se
establecen a continuacion que los centros pueden acudir a observar:

Radio educativa, CITE Proyect@ RASIE (ccocentro,

escuelas de paz y no
violencia, promotoras de
salud, promotoras act fisica.
inteligencia emocional,
+d+i, emprendedoras)

FND Foro Nativos Ayuda entre Iguales Proyectos de
Digitales innovacion
Scholarium Librarium “CqAE” Centros que Otras....

aprenden ensefiando

Definir en 10 lineas maximo el proyecto, programa, actividades, etc., relacionado
con la categoria seleccionada previamente, que los centros pueden acudir a
observar:

[Reconocimientos que tiene el centro:

[ |Premio Joaquin Sama
[ |Tomas Garcia Verdejo

] Sello Buenas Practicas TIC

[ |Otros:

EL/LA DIRECTOR/A

a___de de

Se informa que los datos de carécter personal que se hagan constar en el presente modelo seran objeto de tratamiento
automatizado a los fines de tramitar su solicitud por parte de la administracién educativa, adoptandose las medidas
oportunas para asegurar un tratamiento confidencial de los mismos. La cesién de datos de caracter personal se hara
en la forma y con las limitaciones y derechos que otorga la Ley 15/ 1999 de 13 de diciembre, de proteccion de datos de
caracter personal. El interesado podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion
contemplados en la citada Ley, ante la Secretaria General de Educacién (Avda. Valhondo s/n, Edificio 1l Milenio,
médulo 5, 4% planta, 06800, Mérida)

SR. DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION E INCLUSION EDUCATIVA. CONSEJERIA DE
EDUCACION Y EMPLEO

(Servicio de Innovacion y Formacion del Profesorado)
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ANEXO I1
ACUERDO APROBACION DEL CLAUSTRO DEL CENTRO OBSERVADO

D/D? , Director/a del centro , de ( )
HACE CONSTAR
Que reunido el Claustro el dia , manifiestan su conformidad

con la participacién del centro educativo en el PROGRAMA DE FORMACION
“IMUEVETE!: formacién para el desarrollo profesional docente a través de estancias
formativas” durante el curso escolar 2019-2020, por lo que

SOLICITA .

Participar como centro observado en el Programa de formacion “MUEVETE!

formacién para el desarrollo profesional docente a través de estancias formativas”

durante el curso escolar 2019-2020, segun las instrucciones establecidas en la .
convocatoria y de acuerdo con los datos recogidos en la declaraciéon de datos
complementarios adjunta.

En a_de de

SR. DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION E INCLUSION EDUCATIVA. CONSEJERIA DE
EDUCACION Y EMPLEO

(Servicio de Innovacién y Formacion del Profesorado)
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ANEXO IV
SOLICITUD CENTRO OBSERVADOR

PROGRAMA DE FORMACION “MUEVETE!: formacién para el desarrollo
profesional docente a través de estancias formativas” durante el curso escolar
2019-2020.

NOMBRE: DOMICILIO:
LOCALIDAD: PROVINCIA:
TELEFONO: FAX: CODIGO POSTAL:

CORREO ELECTRONICO:

DIRECTOR/A :

MODALIDAD:

OBSERVACION GLOBAL OBSERVACION PARCIAL

SELECCIONAR una o varias tipologias en la observacién global de las que se
establecen a continuacién que los centros pueden observar:

[ | Convivencia Metodologias Activas:
~ |Igualdad | ~_|ABP
[ | Artisticas | | APS
| | Organizacion : — | Aprendizaje
Escolar B Cooperativo
| — |Enseﬁanza | : Flipped
Bilingiie Inglés 'Classroom
‘ ‘Ensenanza | “TOtE:

Bilinglie Francés

| : . Ensefianza
‘Bilingiie Aleméan

Ensefianza
| Bilingiie
Portugués

Otras fortalezas

| (programas,
proyectos,
transformacion de
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ANEXO IV
SOLICITUD CENTRO OBSERVADOR

espacios, etc.).

SELECCIONAR una o varias tipologias en la observacion parcial de las que se
establecen a continuacion que los centros pueden observar:

Radio educativa. CITE Proyect@ RASIE (ecocentro,
escuelas de paz vy no
FND Foro Nativos Ayuda entre Iguales Proyectos de Violencia, promotoras de
Digitales innovacion salud, promGioms. ot
fisica, inteligencia
emocional, i+d-+i,
emprendedoras)
Scholarium Librarium “CqAE"Centros que Ofras....

aprenden ensefiando.

SOLICITA la participacion en la estancia formativa en los siguientes centros observados, segun el
orden de preferencia que se indica a continuacion:

OBSERVACION GLOBAL
N° Orden CODIGO Y NOMBRE DEL CENTRO EDUCATIVO
1
2
3
OBSERVACION PARCIAL
N° Orden CODIGO Y NOMBRE DEL CENTRO EDUCATIVO
1
2
3

Resumen conexion con PGA
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ANEXO IV
SOLICITUD CENTRO OBSERVADOR

DOCENTES participantes del centro observador:

APELLIDOS Y
NOMBRE

NIF ESPECIALIDAD CORREO ELECTRONICO

0 Reconocimientos que tiene el centro:

Premio Joaquin Sama
Tomas Garcia Verdejo

Sello Buenas Practicas TIC

Otros:

EL/LA DIRECTOR/A

a de de

Se informa que los datos de caracter personal que se hagan constar en el presente modelo seran objeto de tratamiento
automatizado a los fines de tramitar su solicitud por parte de la administracion educativa, adoptandose las medidas
oportunas para asegurar un tratamiento confidencial de los mismos. La cesion de datos de caracter personal se hara
en la forma y con las limitaciones y derechos que otorga la Ley 15/ 1999 de 13 de diciembre, de proteccion de datos de
caracter personal. El interesado podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion
contemplades en la citada Ley, ante |la Secretaria General de Educacién (Avda. Valhondo s/n, Edificio Il Milenio,
modulo 5, 42 planta, 08800, Mérida)

SR. DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION E INCLUSION EDUCATIVA. CONSEJERIA DE
EDUCACION Y EMPLEO

(Servicio de Innovacion y Formacion del Profesorado)
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ANEXOV
ACUERDO APROBACION DEL CLAUSTRO DEL CENTRO OBSERVADOR

D/D? Director/a
del Centro Localidad

Provincia

HACE CONSTAR

Que reunido el Claustro el dia , manifiesta su conformidad con

la participacion del centro educativo en el PROGRAMA DE FORMACION
“{MUEVETE!: formacion para el desarrollo profesional docente a través de estancias
formativas™ durante el curso escolar 2019-2020,

CERTIFICA

Que la siguiente relaciéon de actividades, estan contempladas en la Programacién
General Anual del curso 2019/20 y vinculadas con la categoria demandada como centro
observador:

SOLICITA

Participar como centro observador en el Programa de formacién “MUEVETE!:
formacién para el desarrollo profesional docente a través de estancias formativas®”
durante el curso escolar 2019-2020, segun las instrucciones establecidas en la
convocatoria y de acuerdo con los datos recogidos en la declaracion de datos
complementarios adjunta.

2§ ;R de.o..... de 2019

Fdo:

(Firma del Director/a del centro)

SR. DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION E INCLUSION EDUCATIVA. CONSEJERIA DE
EDUCACION Y EMPLEQ

(Servicio de Innovacién y Formacion del Profesorado)
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ANEXO VI
DATOS PARA CERTIFICACION CENTROS OBSERVADORES

Certificado de participacion de los docentes en el programa de formacién
“/MUEVETE!: formacién para el desarrollo profesional docente a través de
estancias formativas” durante el curso escolar 2019-2020.

DIRECTOR/A

CENTRO
EDUCATIVO

MODALIDAD
(observacion
global/parcial)

CERTIFICO,

Que el/los docente/es que a continuacion se relaciona/n, ha/n participado en el programa
de formacién “{MUEVETE!: formacion para el desarrollo profesional docente a través
de estancias formativas” durante el curso escolar 2019/2020. Lo que comunico para que
le/s sean reconocidas las respectivas horas de formacion, tal y como se indica en la base
décimo segunda.

NOMBRE APELLIDOS NIF

ORSERVACION

GLOBAL
OBSERVACION

PARCIAL

En , 2 de de 2020.
El/La Director/a del Centro

Sello del Centro Fdo.:

SR. DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION E INCLUSION EDUCATIVA. CONSEJERIA DE
EDUCACION Y EMPLEO

(Servicio de Innovacién y Formacion del Profesorado)
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ANEXO VII
DATOS PARA CERTIFICACION CENTROS OBSERVADOS

Certificado de participacion de docentes en el programa de formacion
“‘MUEVETE!: formacion para el desarrollo profesional docente a través de
estancias formativas” durante el curso escolar 2019-2020.

DIRECTOR/A

CENTRO
EDUCATIVO

CERTIFICO,

Que los docentes que a continuacidn se relacionan y que aparecian en el planning del
anexo IV, han participado en el programa de formacion “MUEVETE!: formacién para
el desarrollo profesional docente a través de estancias formativas” durante el curso
escolar 2019-2020. Lo que comunico para que les sean reconocidas las horas de
formacion seglin lo establecido en la base doudécima:

Observacion
NOMBRE APELLIDOS NIF | Noge | Clobalo
Parcial
horas
Coordinador
Participantes:
En ,a de de 2020.
El/La Director/a del Centro
Sello del Centro Fdo.:

SR. DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION E INCLUSION EDUCATIVA. CONSEJERIA DE
EDUCACION Y EMPLEO

(Servicio de Innovacion y Formacion del Profesorado)
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GUION PARA LA ELABORACION DE LA MEMORIA FINAL. 2019-2020

Datos Generales

Céhtfdﬂe'ducativo ob'sérvadc'):'

Localidad:

Centro educativo observador:

Localidad:

Coordinadorla del centro observado

Apellidos:

me'bre:

Teléfono:

NIF:

Correo electrénico:

Docentes del centro observador

Apellidos

Norﬁbre:
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EL/LA DIRECTOR/A

En,

SR. DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION E INCLUSION EDUCATIVA. CONSEJERIA DE
EDUCACION Y EMPLEQ
(Servicio de Innovacién y Formacion del Profesorado)



