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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

RESOLUCION de 13 de junio de 2022, de la Direccion General de Innovacion
e Inclusion Educativa, por la que se resuelve la convocatoria de realizacion
de estancias formativas en empresas o instituciones para el profesorado de
Formacidn Profesional Especifica de la Consejeria de Educaciéon y Empleo.
(2022061989)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 7 de la Orden de 15 de junio de 2009, por la
que se regula la realizacion de estancias formativas en empresas o instituciones, para el pro-
fesorado de Formacion Profesional Especifica de la Consejeria de Educacion, (DOE n.° 120,
de 24 de junio), asi como en el resuelvo sexto de la Resolucidon de 17 de marzo de 2022, de
la Direccion General de Innovacion e Inclusion Educativa, por la que se convoca la realiza-
cion de estancias formativas en empresas o instituciones, para el profesorado de Formacion
Profesional Especifica de la Consejeria de Educacién y Empleo (DOE n.° 59, de 25 de marzo),
a propuesta de la Comision de Seleccion y Seguimiento referida en el resuelvo quinto de la
resolucion antes mencionada, y en uso de las atribuciones que tengo conferidas,

RESUELVO:

Unico. Estimar las solicitudes para la realizacion de estancias formativas en empresas o ins-
tituciones que se relacionan en el anexo I de esta resolucidn, y desestimar las solicitudes que
se relacionan en el anexo II.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 3, en relacién con el articulo 4.3 de la Orden de 15 de
junio de 2009, por la que se regula la convocatoria objeto de esta resolucion, asi como lo dis-
puesto en el resuelvo segundo de la Resolucion de 17 de marzo de 2022, el personal docente
que se incorpore a las estancias formativas en empresas debera reunir el requisito de estar
en situacion administrativa de servicio activo en las condiciones descritas en dicho resuelvo.

Asimismo, dando cumplimiento a lo establecido en el apartado 2 del resuelvo tercero de la
Resolucion de 17 de marzo de 2022, el desarrollo de estas estancias formativas podra coin-
cidir con el periodo de la actividad profesional del profesorado participante, siempre que las
actividades docentes y otras programadas en el centro educativo no se vean afectadas.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, potes-
tativamente, recurso de reposicion ante el drgano que la dicta, en el plazo de un mes contado
a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar su publicacion en el Diario Oficial de Ex-
tremadura, tal y como disponen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas.
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O bien podra interponerse directamente, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de su publicacién, recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-administrativo de Mérida o el correspondiente a la circunscripcion del domicilio
del demandante, a eleccion de éste, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

Todo ello, sin perjuicio de que la persona interesada pueda interponer cualquier otro recurso
que estime procedente.

Mérida, 13 de junio de 2022.

El Director General de Innovacion e
Inclusion Educativa,

JUAN PABLO VENERO VALENZUELA
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ANEXO I

SOLICITUDES ESTIMADAS

Apellidos y Nombre

Empresa

Familia Profesional

Andrades Pérez Maria

- Hospital Universitario de Badajoz

Carmen - Clinica dental Doctores Paz, en Sanidad
Badajoz
Barrantes Sanchez Nicolas Fernando Barrera S. L. de Badajoz Agraria

Bermejo Padilla Elia

Fernando Martinez Blanco de La
Garrovilla (Badajoz)

Electricidad y electrdnica

Carcelén Rodriguez
Jesualdo

Servicio apoyo investigacion de la
UEX, en Badajoz

Sanidad

Cascos Chavez Gema

CICYTEX, en Badajoz

Hosteleria y turismo

Cuenda Pérez José Alberto

Talleres AGUMUSA CB de
Almendralejo (Badajoz)

Transporte y
mantenimiento vehiculos

Espejo Gonzalez M@ Isabel

DEUTZ SPAIN, en Zafra (Badajoz)

Fabricacion mecanica

Ferrera Picado Jesus
Antonio

Hospital Perpetuo Socorro de Badajoz

Sanidad

Gomez Martin Sandra

Asociacion ayuda en carretera (DYA),
en Caceres

Sanidad

Lopez Mastrana Laura R.

Lider Aliment, SA, de Zafra (Badajoz)

Administracion y gestion

Rodrigo Simdn Nuria

FC Centro residencial de Plasencia
(Caceres)

Servicios socioculturales
a la comunidad

Rodriguez de Liébana
Gomez, Maria Mercedes

SEXPE, en Caceres

Transversal

Tejeda Cano Adrian

Servicio apoyo investigacion de la
UEX, en Badajoz

Sanidad
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ANEXO II

SOLICITUDES DESESTIMADAS

Apellidos y Nombre Motivo de exclusion

Calvarro Labrador Julia Maria Fuera de plazo
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