ALBERDI CAUSSE M.P;RIA DOLORES Tecnélogl'as E&ucativas CPR Mérida 3,980 4,000 2,000 2,000 2,060 1,700 15,680
BRIZ LOPEZ LAURA MARIA Desarrollo Curricular CPR Jaraiz de la Vera 4,000 3,352 2,000 0,100 1,600 0,300 11,352
DURAN RUIZ NATALIA -Desarrollo Curricular CPR Caceres 4,000 3,984 2,000 2,000 1,300 0,000 13,284
GARCIA FERNANDEZ NATALIA Desarrollo Curricular CPR Badajoz 4,000 0,552 2,000 1,730 2,000 0,700 10,982
GUERRERO CASTRO MARIA Desarrollo Curricular CPR Ciceres 4,000 0,960 2,000 2,000 2,000 0,900 11,860
HEVIA ORVIZ REBECA Tecnologias Educativas CPR Navalmoral de la Mata | 4,000 1,152 2,000 0,130 0,900 0,600 8,782
MACIAS DIAZ ABEL Desarrollo Curricular CPR Badajoz 4,000 4,000 2,000 2,000 2,000, 0,600 14,600
PUERTAS LOPEZ JOSE MANUEL Plurilinguismo CPR Hoyos 3,280 0,160 2,000 1,850 1,200 0,000 8,490
PULIDO IGLESIAS LUZ MARINA Tecnologias Educativas CPR Navalmoral de la Mata 4,000 1,627 2,000 0,000 2,000 0,100 9,727
ROGUERA RODRIGUEZ |ANTONIO Plurilingliismo CPR Azuaga 4,000 4,000 2,000 0,130 1,900 0,100 12,130
Mérida, a 20 de 2023
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