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Formacién en Competencia Digital Docente

La Competencia Digital Docente se ha convertido en un elemento esencial del ejercicio de la profesién
docente en el siglo XXI, de la misma manera que la competencia digital en general es esencial y vehicular
para nuestra sociedad.

ELl Marco Comun de referencia en el Desarrollo de la Competencia Digital Docente ha permitido que la
acreditacion de la CDD, un elemento esencial en la transformacion del sistema educativo de nuestro pais,
sea reconocida de manera homodloga y sea valida en todo el territorio nacional, de una manera similar al

proceso establecido con Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (MCER).

Gracias a los fondos del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia (Next Generation), en
Extremadura tomamos la iniciativa para ofrecer al profesorado formacion en CDD, ofreciendo en esta
Edicion Il online, la posibilidad de participacidon simultanea en hasta 3 formaciones de distintas areas a
través de cursos de muy corta duracion.

Estos cursos permitiran la certificacion de un drea completa de cada uno de los niveles de competencia
digital docente ofertados.

El plazo de inscripcién para los cursos de esta Edicidn Il se extiende del 16 septiembre al 1 octubre.

La lista de admitidos sera publicada antes del 22 de octubre.
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Los cursos comienzan el dia 27 de octubre y se extienden hasta el 5 de diciembre.

Los cursos se realizaran en la Plataforma de Formacidn Moodle del SIFE, a la que se accede desde la

pagina https://moodle.educarex.es/formprof/ y para su desarrollo el alumnado contard con un

completo material adaptado por la Red de formacion (Centros de Profesores y de Recursos) de la

Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional, con el apoyo de un grupo de

experimentados tutores coordinados por los Centros de Profesores y Recursos de Extremadura.

Objetivos

Contenidos

e Aprender a buscar y seleccionar contenidos
de y

asesorando a otros docentes que lo necesiten.

digitales manera autéonoma proactiva,

e Aprender a crear, modificar y proteger contenidos

digitales para su integracion en secuencias

didacticas.

e Aprender a utilizar repositorios y sistemas de

catalogacion para la gestion de contenidos

digitales, y asesorar de manera informal a otros
docentes.

e Busqueda y seleccidon de contenidos digitales.

e Crear y modificar contenidos digitales.

e Proteccion y gestion de contenidos digitales.

e Propuesta de actividades.

Esquema de trabajo

Destinatarios

e Visualizacion de los contenidos, que combinan

texto interactivo y videos.

e En el aula siempre tendremos algunos temas
para reflexionar y debatir en los foros, en los que
debemos participar activamente. Ademas, también
dispondremos de foros para las dudas que puedan

surgir.

e Al final del curso encontraras una propuesta de

Los cursos van dirigidos a profesorado con destino
en centros sostenidos con fondos publicos de
universitarios de la Comunidad

niveles no

Auténoma de Extremadura.

En el caso de que el nimero de solicitudes exceda
el ndmero de plazas ofertadas, la seleccién de
participantes se establecerd a través de un listado
por orden alfabético de solicitantes comenzando
con la letra "J", segin la RESOLUCION de 11 de
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actividades que se deben entregar antes de la

fecha configurada para cada tarea. Estas

actividades tienen como objetivo poner en practica,
en un contexto real, los recursos y estrategias

aprendidos durante el area. Ademas, serviran para

abril de 2025, de la Direccién General de Funcidn
Publica.

Siempre tendran preferencia el profesorado que

esté ejerciendo docencia directa en el aula.

generar un portfolio personal de evidencias de
aprendizaje en el drea de Compromiso Profesional
de acuerdo con los indicadores de logro de nivel B2
del Marco de Referencia de la Competencia Digital
Docente.

Cuestiones practicas

Se expedira un certificado de 12 horas a los profesores que superen el curso con el total de indicadores
del area trabajada y certificando, por tanto, dicha area en el nivel correspondiente.

Esta informacion se reflejara en el Registro de Formacion Permanente del Profesorado.

Para obtener dicho certificado deberan cumplirse los siguientes requisitos:

e Visualizacidn de los contenidos: minimo 75%.

e Entrega y superacion de las actividades propuestas, para las que tendrd 2 intentos por cada actividad.
Para la superacidn de cada tarea debe obtenerse un porcentaje igual o superior al 60% de los puntos de

la rubrica asociada a cada tarea.

CPR de contacto

Para exponer cualquier duda o consulta, puede contactar con el Centro de Profesores y de Recursos de
Navalmoral de la Mata (927016718) cpr.navalmoral@edu.juntaex.es, desde donde se coordina el
desarrollo de este curso.

Programa financiado por el Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes y la Union Europea

en el marco del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (MRR)
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